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Missie van Gemeente Belangen Hendrik-Ido-Ambacht

Gemeente Belangen Hendrik-Ido-Ambacht staat voor een lokale politiek die dicht bij de inwoners 
staat en zich inzet voor een veilige, duurzame en leefbare gemeente. Met het motto 
“Met & Voor Iedereen” willen we bouwen aan een toekomstbestendig Hendrik-Ido-Ambacht waarin 
iedereen kan meedoen, zich thuis voelt en gehoord wordt.

Onze kernwaarden

• Lokale betrokkenheid: Wij staan voor de eigen identiteit van Hendrik-Ido-Ambacht en streven 
     ernaar om als zelfstandige gemeente te blijven bestaan.
• Participatie: De mening van inwoners is belangrijk; we gaan graag in gesprek en betrekken 

     hen actief bij beleid.
• Transparantie: We communiceren in duidelijke taal en laten zien wat we doen en hoe we 

     beslissingen nemen.
• Duurzaamheid: We kiezen bewust voor grondstof-besparende, kwalitatieve en betaalbare 

     oplossingen in beleid en uitvoering.
• Samenwerking: Als kleine gemeente is regionale samenwerking belangrijk, maar altijd met 

     behoud van onze eigen identiteit.

Visie van Gemeente Belangen Hendrik-Ido-Ambacht

Wij streven naar een gemeente die klaar is voor de toekomst, waar duurzaamheid, veiligheid en 
leefbaarheid hand in hand gaan. Onze visie is de basis voor onze concrete plannen en beleid in de 
komende jaren.

• Een bloeiende lokale economie: Waar ondernemers de vrijheid hebben om te ondernemen, 
     inclusief de mogelijkheid om winkels op zondag te openen.
• Betaalbaar wonen voor iedereen: Een mix van woningen voor starters, gezinnen en senioren, 

     met voldoende sociale huur- en koopwoningen.
• Een groene en schone leefomgeving: Goed onderhouden wijken, meer groenvoorzieningen en 

     duurzame energieoplossingen.                                                               
• Actieve betrokkenheid van inwoners: Inwoners worden gehoord en meegenomen in 

     beleidsbeslissingen.
• Versterkte regionale samenwerking: Samenwerken waar het helpt, maar lokaal beslissen waar 

     het kan.
• Bereikbaarheid en verkeersveiligheid: Investeren in veilige infrastructuur zowel over weg als water 

     om de bereikbaarheid te verbeteren.
• Sociale samenhang en inclusiviteit: Iedereen doet mee en krijgt ondersteuning waar nodig, 

     zodat niemand buiten de samenleving valt.



Wat hebben we in de afgelopen jaren bereikt?

• We hebben de Participatienota Ambachtse Aanpak ingevoerd.
• Uitbreiding van huisartsen in Hendrik-Ido-Ambacht is een feit.
• Het binnen- en buitenzwembad is op zondag open.
• Evenementen zijn vrijgegeven op zondag.
• Er is een nieuw groen beleidsplan. Daarmee houden wij onze gemeente groen en netjes.
• Cascade wordt gemoderniseerd en is de ontmoetingsplek van onze gemeente.
• Er zijn 36 extra woningen gebouwd in de Oranjebuurt.
• We hebben de bestuurscultuur veranderd. Beleid is niet meer in beton gegoten.
• De laan van Welhorst is aangepakt en veiliger door de nieuwe inrichting.
• Negen scholen zijn afval vrij en er is een kinderklimaattop.
• Op de Sophiapromenade zijn geleide lijnen opnieuw aangebracht en daardoor is het 

     winkelcentrum beter toegankelijk voor visueel beperkte inwoners.
• We hebben de verduurzaming- en startersleningen in Ambacht mogelijk gemaakt.
• De verkeersveiligheid rondom scholen is verbeterd. Door "School op Seef" certificering.
• Ook zijn er 14 nieuwe dijkwoningen gebouwd voor starters in de wijk Oostendam.

Participatie en voor samenspraak, inspraak en communicatie

We hechten veel waarde aan samenwerking met inwoners, ondernemers en maatschappelijke 
organisaties. De Participatienota Ambachtse Aanpak zorgt ervoor dat inwoners vanaf het begin
betrokken worden bij nieuwe plannen. We blijven inzetten op open communicatie, heldere 
besluitvorming en zichtbaarheid op straat. Jongeren willen we actiever betrekken bij de lokale 
politiek. De gemeentelijke communicatie wordt verbeterd met duidelijke taal en een 
toegankelijke website met voorleesfunctie.

Inclusiviteit; Iedereen moet kunnen meedoen en zich thuis voelen in Hendrik-Ido-Ambacht, 
ongeacht achtergrond, leeftijd of beperking.  

Transparantie; Wij staan voor eerlijke en duidelijke communicatie en deze is voor ons essentieel. 
We maken onze keuzes begrijpelijk en toegankelijk en leggen uit waarom we bepaalde
 beslissingen nemen. Ook betrekken we inwoners actief bij ons beleid via inspraakavonden

Zichtbaarheid; We zijn regelmatig op straat te vinden om ideeën en meningen op te halen. 
Daarnaast zijn onze fractieleden altijd aanspreekbaar, ook buiten formele bijeenkomsten



Winkelcentra, economie en bereikbaarheid

Onze 4 winkelcentra zijn uitnodigend, aantrekkelijk en voor iedereen toegankelijk. 
Modern en toekomstbestendig. We willen voldoende mogelijkheid om te recreëren. Onze 
ambitie is een sterk ondernemersklimaat met ondersteuning voor lokale ondernemers, 
innovatie en duurzaamheid. Wij zien kansen om onderwijs en arbeidsmarkt te verbinden met 
leer en werkplekken. We willen een gunstig ondernemersklimaat creëren op alle dagen van de 
week.

Ondernemersklimaat

• Ambachtsezoom is een voorbeeld voor onze andere bedrijventerreinen.
• Stimuleren van innovatie en duurzaamheid bij lokale ondernemers.

• Bevorderen van de aansluiting tussen onderwijs en arbeidsmarkt en het creëren van 
   werkplekken voor mensen met een afstand tot de arbeidsmarkt.
• Ondersteunen van startende ondernemers en zzp'ers.
• Investeren in de aantrekkelijkheid en bereikbaarheid van winkelcentra.
• Tegengaan van leegstand door flexibel om te gaan met bestemmingen en tijdelijk 
   gebruik te faciliteren.
• Stimuleren van de lokale economie door "koop lokaal" initiatieven.

Wonen en veiligheid

We zetten ons in voor een mix van woningen, waaronder sociale huur, betaalbare 
koopwoningen en flexwoningen voor kwetsbare groepen. Doorstroming op de woningmarkt 
wordt bevorderd door geschikte woningen voor ouderen. Veilige woonwijken blijven prioriteit, 
met maatregelen tegen inbraken en verkeersovertredingen. Gescheiden fiets- en voetpaden, 
met name op doorgaande wegen, zorgen voor een veilige verkeerssituatie. Projecten zoals de 
verdichting in wijk Overkerk en duurzame geluidsschermen langs de A15 en A16 dragen bij 
aan een prettige leefomgeving.

• In de Volgerlanden-Oost bouwen we een diversiteit aan woningtypes. Met een mix van 30% 
   aan sociale koop- en huurwoningen, betaalbare koopwoningen en woningen in het 
   hogere segment.
• Aan de Noordoevers bouwen we innovatieve, duurzame woningen. Zes hoog is wat ons 
   betreft niet de maximale hoogte. Er is balans tussen woningbouw en natuur. 
• De wijk Overkerk willen we verdichten met betaalbare sociale koopwoningen voor jongeren 
   en huur- en koopappartementen voor ouderen. 
• We zoeken naar stimulering voor doorstromers.



Verkeer en bereikbaarheid

•  Meer aandacht voor toenemend verkeer door groei van woningen en 
    bedrijvigheid.
•  Stimuleren van alternatieve vervoermiddelen en bevorderen van deel-auto’s.
•  We leggen (snel)fietspaden aan richting omliggende steden en OV-knooppunten. 
    Zoek samen met regio’s om fietsroutes te integreren in het bredere 
    mobiliteitsnetwerk.
• We verbeteren de bereikbaarheid van openbaar vervoer voorzieningen (waterbus, 
   bus en trein).
• We zetten in op verkeersveiligheid, met name in woonwijken en op doorgaande 
   wegen.
• We intensiveren maatregelen om inbraak, diefstal en vernieling te voorkomen.
•  Gescheiden fiets- en voetpaden op doorgaande wegen waar mogelijk.

Zorg en welzijn en deelnemen aan de samenleving

Goede zorg en ondersteuning voor ouderen, inclusief mantelzorgers en vrijwilligers, is essentieel. 
We investeren in preventie en vroegsignalering van zorgbehoeften. Buurtinitiatieven, evenementen 
en ontmoetingsplekken zoals een horecaplein bij De Schoof versterkt de sociale cohesie. 
Sportdeelname onder alle leeftijden wordt gestimuleerd met nieuwbouw van de Ridderhal, 
met beschikbaarheid voor alle verenigingen die er gebruik van willen maken. Iedereen moet 
mee kunnen doen. We ondersteunen onze ouderen, zodat zij zo lang mogelijk zelfstandig kunnen 
blijven wonen en we hebben aandacht voor eenzaamheid.

• We investeren in preventie en vroegsignalering van zorgbehoeften.
• Mantelzorgers en vrijwilligers zijn ons sociaal kapitaal en dit waarderen wij.
• We zetten in op nieuwbouw van de Ridderhal met voldoende en passende ruimte.
• We stimuleren sportdeelname onder alle leeftijdsgroepen, jong en oud.
• Zorg voor toegankelijke openbare ruimte en gemeentelijke voorzieningen voor mensen met 
   een beperking.
• Bevorderen van integratie en participatie van nieuwkomers in de gemeente.
• Preventie en vroegsignalering: Door samen te werken met scholen, sportverenigingen en 
   stichting Hi5 zorgen we ervoor dat problemen zoals schooluitval, pestgedrag of mentale 
   problemen vroegtijdig herkend worden en opgepakt.
• Wij staan voor een gerichte aanpak van schulden, zoals vastgelegd in het beleidsplan 
   “schuldhulpverlening”.



Onderwijs, cultuur en sport

Wij willen jongeren in Hendrik-Ido-Ambacht de beste kansen bieden voor hun toekomst. 

We hebben moderne, duurzame basisscholen met een hoog kwaliteitsniveau. Bijna alle scholen zijn 
vernieuwd. We willen de samenwerking tussen scholen en lokale bedrijven bevorderen met het doel, 
stageplekken en leerwerktrajecten. Jeugdzorg focust op preventie, vroegsignalering en 
samenwerking tussen scholen, zorgverleners en wijkteams. Wij zijn van mening dat culturele 
activiteiten zoals het Toost-festival bijdragen aan een levendig Ambacht. 
 
Samenwerking versterken: De verbinding tussen scholen, jeugdzorg, wijkteams en zorgverleners 
wordt verder geprofessionaliseerd. Hierdoor krijgen jongeren en hun ouders sneller de juiste hulp 
en begeleiding. 

Gezonde leefstijl bevorderen: We stimuleren inwoners om meer te bewegen en gezond te leven. 

Groen en duurzaamheid

Duurzaamheid staat centraal in ons programma met opgaven zoals groen, warmte- en 
energietransitie, mobiliteit, circulariteit en klimaatadaptatie. Bijenlinten, groene daken en minder 
beton in tuinen vergroten de biodiversiteit. Waterbergingsbeleid, waterpleinen en vergroening 
helpen hittestress te voorkomen. Energietransitie wordt bevorderd door energiebesparing, 
duurzame opwekking en collectieve energieprojecten. Circulaire economie stimuleren we door 
afvalscheiding, hergebruik van materialen en circulaire aanbestedingen bij gemeentelijke projecten. 
We zetten ons in voor een groene en toekomstbestendige gemeente. 

Onze duurzaamheidsplannen richten zich op zeven belangrijke thema’s. 

Groen: Onze bestaande groenstructuur, zoals onze parken, willen we behouden en zo waar
mogelijk versterken.

Warmtetransitie: We stappen over van gas naar een duurzame warmtebron, zoals restwarmte of 
een warmtepomp. Zo veel mogelijk worden woningen aangesloten op een warmtenet. 
De restwarmte van de huisvuilcentrale (HVC) of andere warmtebronnen wordt gebruikt in plaats 
van aardgas.

Energietransitie: Waar mogelijk maken we de overstap van fossiele brandstoffen (zoals olie en gas) 
naar schone energie, zoals zon en wind, wat goedkoper is dan aardgas. Hierbij denken wij aan 
zonnepanelen of kleine windturbines die op daken van bedrijven worden geplaatst om energie op te 
wekken. Beschikbare verduurzaming subsidies communiceren we met onze inwoners. 
We stimuleren de ontwikkeling van energiecoöperaties.



Circulariteit: Bij nieuwbouw en renovatie maken we zoveel mogelijk gebruik van duurzame en 
herbruikbare materialen.

Afval: We zijn voor afvalscheiding bij de bron, zo krijgen we meer herbruikbare grondstoffen, 
houden we de kosten beheersbaar en de afvalstoffenheffing betaalbaar.

Mobiliteit: We stimuleren duurzame mobiliteit door energiehubs (bijvoorbeeld een zonnepark), 
snel laadstations, betere fietsroutes, deel auto’s en goed openbaar vervoer beschikbaar te stellen. 

Klimaatadaptatie: We moedigen groene tuinen aan. Tegel eruit groen erin. Zorgen voor voldoende 
waterberging (regenton) en beperken onnodige verharding in de openbare ruimte. De omgeving 
passen we aan het veranderende klimaat, zoals hitte en hevige regen en we planten extra bomen. 

Financiën en bestuur

Een solide financieel beleid is essentieel voor een gezonde gemeente. Wij streven naar een 
structureel sluitende meerjarenbegroting. We zijn kritisch met gemeenschapsgeld. Lokale 
lasten blijven zo laag mogelijk, met indexatie als enige verhoging. Regionale samenwerking 
binnen de Drechtsteden is belangrijk, maar Hendrik-Ido-Ambacht behoudt haar eigen identiteit.             

Structureel sluitende meerjarenbegroting: Geen tekorten laten ontstaan door tijdige, zorgvuldige 
planning en bijsturing. Uitgaven moeten in lijn zijn met inkomsten, met een focus op duurzame 
financiële stabiliteit.

Kritisch omgaan met gemeenschapsgeld: Elke euro moet effectief worden besteed. 
Dit vraagt om scherp toezicht op kosten en het vermijden van onnodige uitgaven of niet 
efficiënte projecten.

Gezonde reservepositie: Met voldoende reserves vangen we onze financiële risico’s of 
financiële tegenvallers op.



Wonen: Verdichting woningbouw, wijk Overkerk, sociale (koop)woningbouw, 

postzegel locaties versneld bouwen.

Ondernemersvrijheid: Door verruiming van de winkelsluitingstijd op alle dagen 

van de week.

Overlast/ Veiligheid: Overlast aanpakken die de leefbaarheid in de wijken en 

het veiligheidsgevoel negatief aantast.

Sportvoorzieningen: Nieuwe sporthal en hindernisbaan in park Sandelingen 

Ambacht.

Geluid en fijnstof: Geluidschermen realiseren tegen overlast A16.

Verduurzaming wonen: Ondersteunen bewoners bij de verduurzaming van 

hun woningen.

Openbaarvervoer: Gratis voor minima in Hendrik-Ido-Ambacht.

Klimaat adaptief: Omgeving passen we aan, aan het klimaat.

Waterbergingsbeleid: Ons waterbergingsbeleid richt zich op het slim 

opvangen en vasthouden van (regen) water.

Gemeentelijke belastingen: Financiële rust in een tijd van stijgende kosten.

Samen op de hoogte. Samen in gesprek.

Wil je weten wat er speelt in Ambacht?  

Volg ons op social media en blijf op de hoogte. 

Ga naar www.gembel.nl/socials of scan de code!
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Onze speerpunten voor 2026/2030


