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Algemeen Belang Zwijndrecht, kortweg ABZ, is al vele jaren 
een vertrouwde naam. Wij staan voor wat de naam zegt: het 
algemeen belang van de gehele gemeente Zwijndrecht, van 
Heerjansdam tot en met Meerdervoort en alle (voormalige) 
dorpen die binnen onze gemeentegrenzen zijn verenigd.

In 2002, in een politiek turbulente tijd, zijn wij gestart. Het was tijd 
voor een ander politiek geluid, het geluid van de inwoners, het 
lokale geluid met een lokale partij. In die beginperiode moest de 
Zwijndrechtse politiek aan ons wennen. De behoefte aan lokale 
belangen, los van Haagse partijpolitiek, werd steeds duidelijker. 
ABZ groeide, men kon niet meer om ons heen. Een serieuze 
partij voor de Zwijndrechtse belangen. We kregen en krijgen in 
groeiende mate uw vertrouwen. Wij zijn open en transparant, 
direct benaderbaar. Onomwonden jaarrond aanspreekbaar en 
bereikbaar.

Wij bezorgen deze krant huis aan huis als post, rechtstreeks 
naar u als bewoners van dit adres, omdat we begrijpen dat 
niet iedereen alles volgt wat er gebeurt. Wij weten wat er leeft 
en speelt. Eens per vier jaar ontvangt u de ABZ-krant met het 
verkiezingsprogramma en onze standpunten. Wij vallen u niet 
lastig op markten of in winkelcentra maar brengen de ABZ-krant 
zelf, zonder poespas, direct thuis op de mat.

In de raadsperiode van maart 2022 tot maart 2026 zijn we 
opnieuw op basis van uw vertrouwen aan de slag gegaan. Om de 
politieke vernieuwing vast te houden. Wat houdt die vernieuwing 
in? We werken niet vanuit oppositie en coalitie; dat vinden we niet 
meer van deze tijd en niet passen bij Zwijndrecht. Wij maken met 
álle partijen samen een gezamenlijk programma van de hele 
gemeenteraad. Het maken van zo’n raadsprogramma blijft een 
bijzonder fenomeen in Nederland. Het doet recht aan de kiezer 
die zich met zijn of haar stem vertegenwoordigd ziet. 

Met de hele gemeenteraad zijn we er voor jullie: inwoners, 
ondernemers en instellingen. ABZ vindt het belangrijk dat er 
breed draagvlak is voor besluiten, niet slechts gesteund door een 
krappe meerderheid. Ook stemmers op kleinere partijen worden 
zo gehoord. Wij zijn dan ook voorzichtig positief over de vorming 
van de nieuwe ‘minderheids-” regering die met wisselende 
meerderheden op zoek moet om een besluit te nemen. 

In ons Zwijndrechtse systeem solliciteren wethouders en neemt  
de sollicitatiecommissie van de raad de beste kandidaat aan voor 
de juiste plek. Deze aanpak is democratie in optima forma. ABZ 
blijft, samen met u, voorstander van dit systeem.
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Samen voor een Krachtig Zwijndrecht:
Onze Beloftes, Onze Resultaten
Vier jaar geleden vroegen wij om uw vertrouwen. Met ons motto “Weet wat er leeft, weet wat er 
speelt” zijn we de straat op gegaan, hebben we geluisterd in de huiskamers en gesproken met 
ondernemers en verenigingen. In deze krant leggen we verantwoording aan u af. In de afgelopen 
raadsperiode zijn grote stappen gezet, maar resultaten boeken in de Zwijndrechtse politiek is 
geen solo-prestatie. Wij willen daarom met klem benadrukken dat de onderstaande successen 
het resultaat zijn van een constructieve samenwerking met álle partijen in de gemeenteraad 
van Zwijndrecht. Zonder de brede steun van de volledige raad — van links tot rechts, van groot 
tot klein — of de steun van ons aan een door één van de andere partijen ingediend voorstel 
hadden we deze mijlpalen niet kunnen realiseren. 

Een Groen en Duurzaam Thuis
Onze fysieke leefomgeving is het fundament 
van ons geluk. Voor ABZ staat het behoud 
van het karakter van onze dorpen en wijken 
voorop. Een van de meest zichtbare  
resultaten is de toekomst van Kinder- 
boerderij De Kiboehoeve. Deze unieke plek 
in het Devel-park was verouderd, maar door 
gezamenlijk raadsbesluit is de boerderij 
nu grondig vernieuwd. Dierenwelzijn staat 
centraal met betere hokken en meer ruimte, 
terwijl de voor Zwijndrechters zo geliefde 
hertenweide behouden gebleven is. De 
vernieuwde Kiboehoeve is rolstoeltoegankelijk, 
zodat iedereen kan blijven genieten van deze 
‘Hollandse boerderij’ in de stad.

Daarnaast hebben we een duidelijke streep  
in het zand gezet: er wordt niet gebouwd 
in het buitengebied De groene oase die 
Zwijndrecht en Heerjansdam omringt, is 
essentieel voor onze recreatie en natuur-
waarde. In plaats van het groen op te offeren, 
hebben we met de gehele raad de koers 
ingezet op binnenstedelijke ontwikkeling en 
het lobbyen voor de overkapping van de A16 
en het spoor, om daar in de toekomst ruimte 
te creëren voor wonen en werken.

Onze zorg voor de openbare ruimte uit zich 
ook in de restauratie van onze iconen. De 
grote fontein op de rotonde Koninginneweg-
Pieter Zeemanstraat is onlangs in ere 
hersteld en opnieuw in gebruik genomen. 
Dit monumentale visitekaartje van onze 
gemeente sprankelt weer als vanouds. 

Voorzieningen en Veiligheid in de 
wijk
Een krachtig Zwijndrecht betekent dat 
voorzieningen dichtbij zijn. Het hoogtepunt  
van onze gezamenlijke inspanning is het 
nieuwe zwembad. Hoewel aanvankelijk niet 
gepland, hebben we als raad — luisterend naar 
de roep van de inwoners — afgedwongen dat 
er een glijbaan wordt gerealiseerd. Ons doel 
is helder: geen kind verlaat de basisschool 
zonder zwemdiploma.

Veiligheid is echter meer dan alleen goede 
voorzieningen; het gaat om handhaving en 
normen. We hebben het team van BOA’s 
uitgebreid en de raad heeft ingestemd met 

een meer flexibele inzet. Of het nu gaat om 
vuurwerkoverlast, drugshandel of anderszins: 
we staan voor een lik-op-stukbeleid. We 
weten dat deze aanpak tijd nodig heeft om 
de cultuur in sommige wijken te veranderen, 
maar we zetten door.

Wonen, Lasten en de Lokale  
Economie
De woningnood raakt velen, maar we 
beschermen onze eigen inwoners. Voor het 
eerst in onze geschiedenis hebben we in de 
raad besloten tot het invoeren van opkoop-
bescherming en een zelfbewoningsplicht. 
Bij de nieuwe woningen in Heerjansdam 
(Heer Janstraat) moeten kopers er zelf gaan 
wonen; speculatie door beleggers is daar 
verleden tijd.

Tegelijkertijd waken we over de betaal-
baarheid van het leven in Zwijndrecht. We zijn 
trots dat we de hondenbelasting hebben 
afgeschaft. Bovendien is het een harde 
afspraak binnen de raad dat de 
gemeentelijke tarieven niet boven de  
inflatie worden verhoogd, tenzij dit strikt 
noodzakelijk en gemotiveerd is.

Onze lokale ondernemers zijn de motor van 
de werkgelegenheid. Om hen te steunen,  
blijft het parkeren bij winkelcentrum  
Walburg gratis. We hebben de winkel- 
tijden verruimd om mee te gaan met de  
moderne tijd en het lokaal winkelen te 
bevorderen. Ook de bereikbaarheid is 
gewaarborgd: de Stadsbrug blijft open 
voor autoverkeer en de Waterbus blijft een 
vitale verbinding tussen Zwijndrecht en  
Dordrecht.

Een Samenleving die elkaar  
ontmoet
Zwijndrecht is meer dan een optelsom 
van huizen; het is een gemeenschap van  
mensen. De afgelopen jaren hebben we 
de identiteit van onze dorpen en wijken 
meer glans gegeven. We zijn verheugd dat 
de Oranjebraderie is teruggekeert op de  
Burgemeester de Bruïnelaan. Evenementen 
zoals Koningsdag, de Sinterklaasintocht en 
de Kerstfair worden breed gesteund door 
de raad omdat zij het ‘cement’ van onze  
samenleving vormen.

Ik ben Fred Loos, lijsttrekker van Algemeen 
Belang Zwijndrecht (ABZ). Sinds 2002 ben 
ik politiek actief, geïnspireerd door Pim 
Fortuyn en de overtuiging dat het écht 
anders moet. In Zwijndrecht maken we dit 
waar met ons raadsprogramma Krachtig 
Zwijndrecht: besturen zonder coalitie 
en oppositie, maar samenwerken aan 
oplossingen.

Mijn focus ligt op thema’s met de 
grootste dagelijkse impact voor u: uw 
portemonnee, uw veiligheid en uw directe 
leefomgeving. Daarom garanderen wij het 
behoud van gratis parkeren bij Walburg 
en staan wij voor een openbare ruimte 
die schoon, heel en veilig is. Wij zijn eerlijk 
over financiën: elke euro kan maar één 
keer worden uitgegeven en wij waken voor 
verborgen lasten. Tegelijkertijd tolereren 
we geen asociaal gedrag; wij hanteren 
een lik-op-stukbeleid om de veiligheid in 
onze wijken te waarborgen. Zwijndrecht 
zijn wij, en daar ben ik trots op.

Fred Loos
Lijsttrekker

Ik wil mij graag voorstellen: mijn naam 
is Evelien van der Linden. Al bijna twintig 
jaar getrouwd en samen hebben wij drie 
kinderen.

Ik geloof in een gemeente die betrouwbaar 
is, oog heeft voor mensen en keuzes 
maakt die werken in het dagelijks leven. 
Dat is mijn drijfveer om mij in te zetten voor 
Zwijndrecht en Heerjansdam.

De afgelopen twaalf jaar heb ik mij met volle 
overtuiging ingezet als gemeenteraadslid. 
In het dagelijks leven werk ik als teamleider 
in de thuiszorg. Daar zie ik elke dag hoe 
belangrijk het is dat zorg, ondersteuning 
en beleid aansluiten bij wat mensen écht 
nodig hebben. Die ervaring neem ik mee 
in de lokale politiek. Ik wil blijven werken 
aan een veilige, schone en leefbare 
gemeente, waarin inwoners zich gehoord 
voelen en waar het goed wonen is. Samen 
bouwen we aan realistische oplossingen 
en zichtbare resultaten, voor jong en oud.

Evelien
van der Linden
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Ook op plekken zoals het Pieter de Hondt-
plein en door eerbetonen aan lokale iconen 
zoals Sjaan de Berkelaar, houden we onze 
geschiedenis levend. Een vitale samenleving 
betekent ook dat we verantwoordelijkheid 
nemen voor onze aarde. We zetten ons 
gezamenlijk in voor het terugdringen van 
restafval. Door afval als grondstof te zien en 
de burger te faciliteren in betere scheiding, 
bouwen we aan een duurzame toekomst 
voor onze kinderen en houden we de kosten 
beheersbaar.

Samenwerking als Sleutel
Als u deze krant leest, onthoud dan dat achter 
elk behaald resultaat een politiek proces zit 
van geven en nemen. De bereidheid van de 
volledige gemeenteraad om over partijgrenzen 
heen te stappen die de doorslag gaf was 

groot. Wij danken onze collega-raadsleden 
voor hun inzet en kritische blik, want alleen door 
samenwerking wordt Zwijndrecht beter.

De komende vier jaar willen wij op deze 
voet verder gaan. Wij blijven luisteren naar 
wat er leeft in de wijken van Zwijndrecht en 
het dorp Heerjansdam. Wij blijven strijden 
voor uw belangen, maar altijd met de hand 
uitgestoken naar anderen om breed gedragen 
oplossingen te vinden.

Een eerlijke terugblik
In aanloop naar de gemeenteraadsverkiezingen van 2026 is het tijd voor een eerlijke balans. 
Hoewel we als Algemeen Belang Zwijndrecht (ABZ) trots zijn op gerealiseerde projecten zoals 
de Kiboehoeve en het nieuwe zwembad, moeten we ook constateren dat een aantal gestelde 
doelen uit de periode 2022-2026 niet is behaald.

Op het gebied van mobiliteit is de  geambieerde 
lightrail-verbinding achtergebleven en is de 
kwaliteit van het openbaar vervoer verslechterd. 
Ook de verkeersveiligheid rondom scholen 
blijft een zorgpunt; de beoogde verkeersacties 
hebben nog niet tot het gewenste resultaat 
geleid. In de woningbouw zijn de ambities voor 
Flexwonen en het realiseren van de eerste  
5 Tiny Houses door diverse omstandigheden 
nog niet vertaald in tastbare resultaten.

Binnen het sociale domein ligt er een 
aanzienlijke opgave. Er is nog onvoldoende 
zicht op een structurele afname van asociaal  
gedrag, en het volledig op orde brengen van 
de jeugdhulp vraagt meer tijd en middelen 
dan voorzien. Daarnaast zijn de doelen voor 
respijtzorg en het optimaliseren van de  
doorstroming van het autoverkeer nog niet 
volledig bereikt.

Prioriteiten voor 2026-2030
Soms dwingt de realiteit ons tot andere 
prioriteiten. Waar we eerder het vrijwilligers- 
feest ‘Goud van Zwijndrecht’ als een groot 
succes zagen, moeten we vaststellen dat dit 
evenement is uitgekleed. Positief is dat we 
de geplande huurverhoging van 25% voor 
sportverenigingen hebben weten te keren om 
de breedtesport toegankelijk te houden.

Zaken die door andere prioriteiten zijn blijven 
liggen of door de tijd zijn ingehaald, krijgen 
in de komende periode onze volle aandacht. 
Onze visie op deze dossiers en onze plannen 
voor een krachtig Zwijndrecht vindt u terug in 
ons nieuwe verkiezingsprogramma voor de 
periode 2026 - 2030.

Ik ben Thomas Loos, kandidaat voor 
Algemeen Belang Zwijndrecht (ABZ). 
Ik zet mij in voor een Zwijndrecht waar 
inwoners zich gehoord voelen en waar 
we problemen aanpakken in plaats van 
doorschuiven.

Mijn focus ligt op wat je elke dag merkt: 
betaalbaar wonen, veiligheid en een 
leefbare wijk. Vooral voor jongeren is 
het steeds lastiger om in Zwijndrecht te 
blijven wonen. Starterswoningen moeten 
bereikbaar worden en plannen moeten 
sneller en eerlijker uitgevoerd worden. 
Want wie hier opgroeit, moet hier ook een 
toekomst kunnen opbouwen.

Daarnaast wil ik een gemeente die duidelijk 
communiceert, inwoners serieus neemt en 
zichtbaar aanwezig is in de wijken. Geen 
mooie praatjes, maar keuzes die werken.

ABZ Weet wat er leeft, weet wat er speelt. 
Stem lokaal. Stem ABZ.

Thomas  
Loos

Mijn naam is Yvonne Luijcx. Ik ben 
getrouwd met Victor Luijcx. We wonen 
aan de Maas met uitzicht op Dordrecht, 
de stad waar ik geboren ben. Met de  
zaak (Studio Luijcx) zijn we aan het 
afbouwen waardoor er meer tijd ontstaat 
voor ontspanning en om op reis te gaan.

Als ondernemer heb ik altijd een brede 
interesse gehad, zo ook voor de politiek. 
Inmiddels 22 jaar geleden gestart en 
gemotiveerd door Pim Fortuyn. In deze 
periode is ABZ (Algemeen Belang 
Zwijndrecht) in een stroomversnelling 
gegroeid tot de grootste partij in 
Zwijndrecht.

Voor de komende periode zijn voor mij 
belangrijke zaken; Ondernemerschap, 
Ouderenzorg en Armoedebeleid.

Ik nodig u uit om bij de komende 
verkiezingen op mij te stemmen, Lijst 1. 
kandidaat 04.

Politiek lokaal voor ons allemaal!

Yvonne  
Luijcx

Stem lokaal, stem voor  
samenwerking, stem voor 
een Krachtig Zwijndrecht!
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Zwijndrecht zijn wij,  
wij zijn er trots op!

Groeien, geschiedenis & identiteit 

Zwijndrecht is meer dan alleen een naam; het 
is de optelsom van al haar buurtschappen en 
dorpen die samen de kern van onze identiteit 
vormen. Al meer dan duizend jaar wordt onze 
gemeenschap benoemd en gekoesterd, en 
die lange geschiedenis maakt ons trots op wie 
we nu zijn en wat we met z’n allen bereiken.

Wij zijn een inherent ondernemende 
gemeenschap. Van de vroege tuinders, 
schippers en industriëlen tot de ondernemers 
van vandaag: de pioniersgeest zit in ons bloed 
en die mentaliteit blijven we koesteren.

Deze trots dragen we uit in onze prestaties, 
groot en klein. Of het nu gaat om onze 
succesvolle sporters, onze innovatieve 
ondernemers, of simpelweg de dagelijkse 
inzet van elke inwoner, we blijven benadrukken 
dat al deze successen bijdragen aan de 
levendigheid van Zwijndrecht. Wij zijn 
Zwijndrecht!

Groei en Gezondheid in Zwijndrecht
Zwijndrecht staat niet stil; we blijven volop in 
ontwikkeling. Dit betekent dat we ons inzetten 
om de gemeente te laten groeien door 
nieuwe huizen te bouwen, zowel voor onze 
huidige inwoners als voor de nieuwkomers die 
wij graag verwelkomen.

Tegelijkertijd staat de gezonde leefomgeving 
centraal. We zorgen ervoor dat het bestaande 
groen behouden blijft én voegen nieuw  
groen toe waar mogelijk. 

Dit draagt direct bij aan de positieve en 
gezonde beleving van onze openbare ruimte.

Daarnaast stimuleren we de gezondheid 
van al onze inwoners actief. Dit doen we door 
sport en beweging aan te moedigen en een 
algemeen positieve leefstijl te bevorderen. 
Zo bouwen we aan een vitaal en bloeiend 
Zwijndrecht.
 
Identiteit en Inclusiviteit
Het bewustzijn van wie we zijn en waar we 
wonen, betaalt zich uit. In Zwijndrecht zien 
we de waarde van betrokkenheid, waarbij 
iedereen actief meedoet.

Wij zijn trots op onze gemeente en zetten ons 
samen in voor de leefbaarheid van onze 
gemeente. Wonen en werken gaan hier hand 
in hand en vormen een natuurlijke eenheid, 
zoals dat altijd al het geval is geweest. We 
trekken samen op om onze gemeenschap te 
versterken.

Onze kracht ligt in onze inclusieve 
gemeenschap. Wij stimuleren een omgeving 
waarin iedereen welkom is en volledig 
meedoet, ongeacht een eventuele handicap, 
geloof, of gezindte. Want alleen samen,  
met iedereen erbij, zijn wij Zwijndrecht.

De vijf speerpunten voor groeien, geschiedenis & Identiteit: 

	� Koesteren van de Ondernemende Identiteit: Het erkennen en blijven stimuleren van de 
historische en huidige pioniersgeest en de ondernemende mentaliteit die geworteld is in 
de geschiedenis van tuinders, schippers en industriëlen.

	� Duurzame Groei en Woningbouw: Het blijven ontwikkelen en groeien van de gemeente 
door het bouwen van nieuwe huizen voor zowel huidige inwoners als nieuwkomers, 
gecombineerd met het behoud en de toevoeging van groen voor een gezonde 
leefomgeving.

	� Stimuleren van Gezondheid en Leefstijl: Het actief bevorderen van de gezondheid van 
inwoners door middel van het aanmoedigen van sport, beweging en een algemeen 
positieve leefstijl.

	� Inclusieve en Betrokken Gemeenschap: Het versterken van de inclusieve  
gemeenschap waar iedereen meedoet (ongeacht handicap, geloof of gezindte) en  
het stimuleren van betrokkenheid om de gezamenlijke leefbaarheid te waarborgen.

	� Verbinding Wonen en Werken: Het onderstrepen van de unieke band waarbij wonen 
en werken van oudsher hand in hand gaan, wat een bron van kracht is voor de 
gemeenschap.

Mijn naam is Chris Moorman. Als geboren 
Zwijndrechter heb ik Zwijndrecht zien 
veranderen. Zwijndrecht groeide uit en 
heeft nu wel drie keer zoveel inwoners als 
destijds.

Sinds de jaren tachtig zet ik mij in voor 
goed wonen in Zwijndrecht. Voor diverse 
organisaties heb ik opbouwwerk gedaan, 
waardoor ik Zwijndrecht nog beter ben 
gaan leren kennen.

Ik ben nu geruime tijd raadslid in  
Zwijndrecht en voel nog steeds de 
gedrevenheid om mij voor de Zwijndrechtse 
samenleving in te zetten. In de regio heb 
ik dat ook gedaan en de meerwaarde 
om dat voor Zwijndrecht te doen, drijft 
mij nog steeds. Ik kan het niet laten mij in 
te zetten tegen sociaal onrecht, slechte 
communicatie, participatie en ambtelijke 
willekeur. Dat is nog steeds nodig met de 
veranderingen die plaatsvinden. Bij al die 
veranderingen zoek ik de oplossingen.

Kortom, als gedreven mens, trotse vader, 
verantwoordelijk raadslid ga ik graag weer 
aan de slag met het raadswerk, want ik 
draag Zwijndrecht in mijn hart.

Chris
Moorman
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Zwijndrecht groeit 
met duidelijke visie

Wonen en bouwen 

Aanpak van Overlast
Voor de aanpak van overlast hanteren we 
een helder systeem dat zowel positief gedrag  
beloont als ongewenst gedrag sanctioneert.  
Dit systeem van belonen en sanctionering 
zorgt voor een gezamenlijke verantwoordelijk
heid en draagt bij aan een veilige en prettige 
woonomgeving voor iedereen.

Duurzaam Wonen en Innovatieve 
Vormen

Energie en Nieuwbouw
We kijken vooruit naar een duurzame toekomst 
door bij alle nieuwbouw de mogelijkheid 
van energiecorporaties actief te stimuleren.  
Dit stelt bewoners in staat gezamenlijk energie 
op te wekken en te beheren, wat direct 
bijdraagt aan lagere kosten en een groener 
Zwijndrecht.

Nieuwe Woonconcepten
Daarnaast streven we ernaar om waar 
mogelijk nieuwe woonvormen te stimuleren. 
Dit betekent dat we creatief omgaan met 
de beschikbare ruimte en bijvoorbeeld de 
integratie van tiny houses tussen grotere 
nieuwbouwprojecten mogelijk maken. Door 
te experimenteren met deze compacte en 
duurzame woningen, zorgen we voor diversiteit 
in ons woningaanbod en spelen we in op 
veranderende woonbehoeften. We blijven ons 
inzetten voor de ombouw van leegstaande 
kantoorgebouwen, naar voorbeeld van de 
panden bij het station. Daarnaast willen we 
bezitters van bouwlocaties en leegstaande 
gebouwen dwingen om binnen afzienbare tijd 
te gaan ontwikkelen.

Eerlijke Woningtoewijzing en  
Leefbare Wijken
We zetten ons in voor een transparant  
systeem van toewijzing om elke inwoner zo 
goed mogelijk aan een passende woning te 
helpen. Dit doen we door de huidige processen 
kritisch te evalueren en woningzoekenden  
actief te begeleiden.

Daarnaast staat de betaalbaarheid van 
wonen centraal. Vanwege de stijgende 
woonlasten is het essentieel dat we blijven 
inzetten op de verduurzaming van woningen 
door woningcorporaties. Dit vermindert het 
energieverbruik en houdt de woonkosten 
beheersbaar.

Ten slotte erkennen we de noodzaak van  
middenhuur. Deze categorie is cruciaal voor 
de groep inwoners die niet in aanmerking komt 
voor een sociale huurwoning, maar ook niet in 
staat is een woning te kopen. Het realiseren 
van voldoende middenhuurwoningen is 
noodzakelijk om onze woningmarkt eerlijk en 
toegankelijk te houden.

Matching en Wijksamenstelling
Een cruciaal onderdeel van ons beleid is  
de wijksamenstelling. Door een slimme 
afstemming tussen woningzoekenden en  
beschikbare woningen, en het beheersen 
van de huurprijzen, maken we een diverse 
en evenwichtige wijk mogelijk waar mensen 
prettig samenleven.

Bewustzijn, Regels en Handhaving
Om de leefbaarheid te stimuleren, maken we 
bewoners bewust van de geldende regels en 
afspraken. Duidelijkheid hierover is essentieel, 
waarna we ook consequent handhaven om 
de openbare orde te waarborgen.

De vijf speerpunten voor wonen en bouwen:

	� Niet bouwen in buitengebied tenzij, na goedkeuring van de inwoners van 
Heerjansdam aan de randen van het dorp. Onder de voorwaarde dat deze woningen  
aangeboden worden aan huidige inwoners van de gemeente en een fors deel  
bestemd is voor starters. 

	� Bouwen voor groei met voorrang voor eigen inwoners

	� Doorstroming binnen woningmarkt op gang brengen door de bouw van 
starterswoningen en blijvend stimuleren

	� Duidelijke en transparante participatietrajecten, Raad wil vooraf geïnformeerd worden.

	� Betere sturing, kaderstelling en controle bij de bouw van nieuwbouwprojecten.

Mijn eerste vier jaar als raadslid stonden 
in het teken van luisteren, leren en vooral 
doen. De komende vier jaar zet ik mij 
wederom graag in voor ons Zwijndrecht. 
Want in Zwijndrecht en Heerjansdam 
wonen, werken en leven we samen, en hier 
gebeurt het.

Ik geloof in politiek dichtbij. Iedereen 
moet zich gehoord en gezien voelen. Dat 
vraagt om betrokkenheid en daadkracht: 
luisteren waar het kan, kiezen waar het 
moet en helder communiceren. Inwoners, 
ondernemers en partners tellen allemaal 
mee.

Samen hebben we de afgelopen 
jaren mooie stappen gezet vanuit ons 
raadsprogramma. Aan inclusieve, leefbare 
wijken, verbindingen en ruimte voor sport, 
cultuur en groen. Die lijn wil ik voortzetten, 
in samenwerking en met oog voor de 
toekomst.

Ik blijf staan voor respect, vertrouwen en 
omzien naar elkaar. Zo bouwen we samen 
verder aan Zwijndrecht als een fijne plek 
om te wonen en leven.

Xandrina 
Barendrecht

Ik sta voor een leefbaar Zwijndrecht voor 
iedereen - jong en oud, de financiën op 
orde én onder controle en open en eerlijke 
communicatie. Dáár zet ik mij voor in.

Ik wil dat onze inwoners hier prettig kunnen 
wonen en doorgroeien, kinderen moeten 
in Zwijndrecht veilig en gezellig kunnen 
opgroeien met goede voorzieningen, 
moderne scholen en leuke verenigingen 
om de hoek.

Ik woon 16 jaar in Zwijndrecht, mijn 
kinderen groeien hier op en ik zie hoe 
onze gemeente mooie stappen zet. 
Daaraan draag ik graag actief bij. Want 
als iedereen een stapje extra zet, maken 
we samen Zwijndrecht beter.

In het weekend ben ik te vinden bij HC 
Derby als speler, coach en vrijwilliger. 
Doordeweeks werk ik bij een IT-bedrijf 
in Rotterdam. Met ABZ zet ik mij in voor 
goede voorzieningen, gezonde financiën, 
en sterke verenigingen.

Robert
Pennings
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De vijf speerpunten voor Samenleving en Maatschappelijke 
ondersteuning:

	� Volledige Toegankelijkheid (VN-Verdrag Handicap): Het realiseren van een 
toegankelijk Zwijndrecht voor iedereen, inclusief mensen met zichtbare én niet-
zichtbare beperkingen. Dit vereist het wegnemen van barrières in de openbare ruimte 
(zoals trottoirs) en het voorzien in essentiële faciliteiten (zoals openbare toiletten), 
conform het VN-verdrag Handicap.

	� Eenvoudige en Laagdrempelige Hulp: Het garanderen van een eenvoudige en 
inzichtelijke toegang tot zorg en ondersteuning (WMO, jeugdzorg, etc.). Het succesvolle 
model van “één plan, één regisseur” moet leiden naar de bredere hulpverlening om het 
voor behoeftigen makkelijker te maken de juiste besluiten te nemen.

	� Behoud van Basis Culturele Voorzieningen: Het zorgen voor een basisaanbod van 
culturele voorzieningen (bibliotheek, verenigingen, ontmoetingsplekken). Dit is essentieel 
voor het welbevinden en de sociale cohesie, en moet via creativiteit en samenwerking 
behouden blijven.

	� Structurele Investering in Community Building: Het actief en structureel investeren in 
sterke gemeenschappen en lokale initiatieven. Dit is noodzakelijk om sociale cohesie te 
verhogen, polarisatie te verminderen en een veerkrachtige samenleving te bouwen waar 
iedereen wordt betrokken.

	� Vergroten van Sociale Cohesie en Vertrouwen: Het actief versterken van de onderlinge 
banden en het vertrouwen tussen inwoners. Dit zorgt voor een sociaal vangnet, verlaagt 
eenzaamheid en vergroot de betrokkenheid bij besluitvorming, wat leidt tot een sterke 
democratie en minder maatschappelijke spanningen.

Samen sterk

Samenleving en Maatschappelijke  
ondersteuning (jeugd, zorg & sport) 

Toegankelijk Zwijndrecht: 
Geen Barrières
Inclusiviteit is geen wens, maar een recht. 
Het is essentieel dat iedereen, ongeacht 
achtergrond, leeftijd, of fysieke of mentale 
mogelijkheden, volledig kan deelnemen. Dit 
betekent dat we concrete stappen zetten 
om Zwijndrecht toegankelijk te maken voor 
inwoners met zowel zichtbare als niet-zichtbare 
beperkingen.

Een trottoir of evenement moet te betreden 
zijn voor iedereen. Voorzieningen, zoals 
openbare toiletten voor inwoners met spijs
verteringsklachten, zijn hierbij cruciaal. Het 
VN-verdrag Handicap is onze leidraad in het 
wegnemen van elke fysieke en sociale barrière. 

Eenvoudige toegang tot zorg en 
ondersteuning
Hulp moet eenvoudig, inzichtelijk en 
laagdrempelig zijn. De succesvolle aanpak  
binnen de jeugdzorg — één plan, één  
regisseur, één gezin — moet de norm 
worden voor de bredere toegang tot hulp.  
Wij streven ernaar dat de toegang tot 
voorzieningen als de huisarts, scholen, het 

Jongeren Informatiepunt, peer-to-peer 
projecten en de WMO minder complex wordt. 
Dit stelt mensen in staat om op vertrouwen 
en eenvoud de juiste besluiten voor zichzelf te 
nemen, met passende ondersteuning vanuit 
de gemeente.

Culturele Voorzieningen: De Basis 
voor Welzijn
Cultuur is essentieel voor het welbevinden 
en samenleven van onze inwoners, en 
maakt Zwijndrecht aantrekkelijk. Ook in tijden 
van bezuinigingen streven wij ernaar een 
basisaanbod te behouden.

Hierbij denken we aan de bibliotheek, muziek- 
en theaterverenigingen, de Koningsbraderie, 
en openbare ontmoetingsmogelijkheden 
voor jongeren, ouderen en mindervaliden. 
Door hier creatief mee om te gaan, stimuleren 
we samenwerking en versterken we de 
onderlinge banden.

Community Building: Investeren in 
Verbondenheid
Investeren in sterke gemeenschappen 
is investeren in de toekomst. Het actief  

Wij geloven in een gemeente waar iedereen meetelt, volledig kan deelnemen en toegang heeft 
tot de juiste ondersteuning. 

versterken van onderlinge banden, het  
stimuleren van samenwerking en het 
creëren van gedeelde verantwoordelijkheid 
is noodzakelijk voor een veerkrachtige  
samenleving en economie.

Wanneer mensen elkaar kennen en samen 
problemen oplossen, neemt de sociale 
cohesie toe, vermindert eenzaamheid en 
vergroot de betrokkenheid. Dit creëert een 
vangnet in crisistijd en zorgt voor meer 
draagvlak voor beleid.

Community building zorgt er ook voor dat 
niemand wordt buitengesloten op basis van 
afkomst, leeftijd, inkomen of overtuiging. 
Daarom pleiten wij voor structurele  
investeringen in buurten en lokale  
initiatieven. Gemeenschap is iets wat je actief 
bouwt. Wie nu investeert in verbondenheid, 
bouwt aan een stabiele en sterke samenleving 
voor de komende generaties.

Voor de derde keer stel ik mij verkiesbaar 
voor de gemeenteraad van Zwijndrecht 
namens Algemeen Belang Zwijndrecht. 
Sinds 2018 mag ik mij inzetten als raadslid 
en heb ik veel ervaring opgedaan in het 
vertegenwoordigen van onze inwoners. 
Die kennis en betrokkenheid wil ik ook in de 
periode 2026–2030 blijven inzetten.

Naast mijn raadswerk ben ik actief 
als vrijwilliger binnen Heerjansdam en 
Zwijndrecht. Vrijwilligers zijn onmisbaar 
voor een sterke gemeenschap.

De komende vier jaar moet de nadruk 
liggen op bouwen: op kleine locaties 
binnen het dorp én daarbuiten. Bouwen 
voor jongeren, starters en gezinnen, 
maar ook gelijkvloerse woningen voor 
ouderen, zodat zij in Heerjansdam 
kunnen blijven wonen. Dit zorgt voor 
doorstroming en betaalbare woningen. 
Zo blijft Heerjansdam een levendig dorp 
met een goede mix van leeftijden, waar 
voorzieningen zoals winkels, scholen en 
bibliotheek kunnen blijven bestaan.

Arnold  
de Jong
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De zes speerpunten voor onderwijs:

	� Veilig, Gezond & Duurzaam: Bij nieuwbouw investeren we in veilige, gezonde en 
duurzame schoolgebouwen.

	� Onderhoud Tijdig Aanpakken: Achterstallig onderhoud grondig aanpakken: geen half 
werk.

	� Flexibel & Modulair: Modulair bouwen om meerdere scholen flexibel in één gebouw 
onder te brengen.

	� Klimaatneutraal Bouwen: Nieuwbouw realiseren met klimaatneutraliteit als 
uitgangspunt.

	� Groene Speelruimte: Groene schoolpleinen met ruimte voor sport en spel,  
toegankelijk voor de wijk.

	� Maatwerk door Cofinanciering: Extra wensen mogelijk maken met cofinanciering vanuit 
schoolbesturen.

Bouwen aan de toekomst van 
Zwijndrecht

Onderwijs

Een Doorlopende Ontwikkellijn
Wij zetten vol in op Integrale Kind Centra  
(IKC’s). Dit zijn plekken waar onderwijs,  
opvang en naschoolse activiteiten samen
komen, waardoor kinderen een doorlopende 
ontwikkellijn krijgen en ouders gemak en  
zekerheid ervaren.

Een sterke toekomst voor Zwijndrecht begint met veilige, gezonde en inspirerende scholen. 
Onze kinderen en leraren moeten kunnen rekenen op gebouwen die voldoen aan de 
hoogste standaarden op het gebied van frisse lucht, goede akoestiek, voldoende ruimte en 
duurzaamheid. 
Wij baseren ons op het huidige Integraal Huisvestingsplan, maar zetten een ambitieuze stap 
verder:

Groen en Bewegen
Tot slot zijn groene schoolpleinen met  
uitdagende speeltoestellen een belangrijk 
onderdeel. Deze pleinen bieden essentiële 
ruimte voor sport, spel en bewegen, dragen 
bij aan een gezonde ontwikkeling en  
versterken het contact met de natuur.  
Bovendien zijn veel van deze pleinen toegan-
kelijk voor de wijk buiten schooltijd. 

Innovatief en Duurzaam Bouwen
Modulair Bouwen & Flexibiliteit: Door de 
inzet van modulair bouwen maken we 
het mogelijk om meerdere scholen in één  
flexibel in te delen gebouw onder te  
brengen. Dit vangt de groei en krimp van 
verschillende schoolstromen efficiënt op 
zonder steeds opnieuw te moeten bouwen. 
Klimaatneutraal: Bij nieuwbouw is klimaat-
neutraliteit ons uitgangspunt. Zo investeren 
we niet alleen in de toekomst van onze 
kinderen, maar ook in een duurzame leef
omgeving.

Onderhoud en Betaalbaarheid: Achter
stallig onderhoud moet tijdig en grondig 
worden aangepakt – geen half werk. Extra 
wensen boven op de basisvoorzieningen 
kunnen worden gerealiseerd door  
cofinanciering vanuit de schoolbesturen, 
zodat de voorzieningen betaalbaar én op 
maat blijven.

De afgelopen vier jaar heb ik met veel 
betrokkenheid ervaring opgedaan als 
commissielid en ben ik actief geweest 
als lid van de klankbordgroep van de 
Rekenkamer. 

Mijn bijdrage binnen de gemeenteraad 
heeft mijn wens versterkt om actief bij 
te dragen aan een toekomstbestendig 
Zwijndrecht.

Na in 2024 zelf mijn eerste koopwoning te 
hebben gekocht, vind ik het belangrijk dat 
de stem van (jonge) starters beter wordt 
gehoord, zeker op thema’s als wonen en 
bouwen, een uitdagend domein waar mijn 
interesse ligt. 

Daarnaast geloof ik dat vertrouwen in de 
lokale politiek begint bij duidelijke keuzes 
en goede uitleg. Ik wil me inzetten voor een 
gemeente die toegankelijk is, inwoners 
tijdig betrekt en afspraken nakomt. Door 
goed te luisteren, vragen te stellen en 
kritisch mee te denken, wil ik helpen om 
plannen niet alleen ambitieus, maar ook 
haalbaar en uitvoerbaar te maken voor de 
wijken en buurten van Zwijndrecht.

De uitgangspunten van ABZ sluiten goed 
aan bij hoe ik naar de verbeterkansen 
binnen onze gemeente kijk. Met 
mijn ervaring, nieuwsgierigheid en 
betrokkenheid wil ik blijven meedenken 
en meewerken aan een Zwijndrecht waar 
iedereen zich thuis voelt.”

Alyssa  
Terlingen
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De vijf speerpunten voor Economie:

	� Lokale ondernemers steunen en externe ondernemers stimuleren naar Zwijndrecht te 
komen – Minder regels en meer service vanuit de gemeente, zodat ondernemers écht 
vooruit kunnen. Een gemeente waarop ondernemers echt kunnen bouwen.

	� Groen en innovatief ondernemen – Bedrijven die inzetten op duurzaamheid en  
circulaire projecten krijgen onze steun.

	� Investeringen in de economie verdienen zichzelf terug met als gevolg kansen voor  
iedereen – stimuleren van lokale stageplekken, leerwerkbanen en scholing, zodat jong en 
oud zich kunnen ontwikkelen.

	� Goede bereikbaarheid – Investeren in een goede infrastructuur met veilige afwikkeling 
van bedrijfsverkeer en ondernemers aantrekken door het aanbieden van een betrouw-
bare energievoorziening.

	� Samen sterk – Netwerken en ontmoetingen stimuleren tussen ondernemers onderling, 
maatschappelijke partners en inwoners.

Economie stimuleren
Economie 

Steun voor Ondernemers:  
Minder Regels, Meer Service
De gemeente moet een partner zijn waarop 
ondernemers écht kunnen bouwen. Daarom 
streven we naar minder bureaucratie en meer 
service vanuit de gemeente. We gaan lokale 
ondernemers actief steunen en tegelijkertijd 
externe ondernemers actief stimuleren om 
zich in Zwijndrecht te vestigen. Een efficiënte en 
klantgerichte overheid is de beste basis voor 
economische groei.

Groen en Innovatief Ondernemen
Investeren in duurzaamheid is investeren 
in de toekomst. Wij geven daarom onze 
volledige steun aan bedrijven die inzetten op 
groen en innovatief ondernemen. Bedrijven 
die zich richten op circulaire projecten en 
energietransitie krijgen onze prioriteit. Door 
deze koplopers te faciliteren, versterken we het 
groene profiel van onze gemeente.

Kansen voor Iedereen door 
Investeringen
Investeringen in onze lokale economie  
betalen zichzelf ruimschoots terug en  
creëren kansen voor iedereen. We 
stimuleren de lokale arbeidsmarkt door 
de beschikbaarheid van stageplekken, 
leerwerkbanen en scholing te vergroten. Zo 
kunnen zowel jongeren die starten als ouderen 
die zich willen ontwikkelen, de vaardigheden 

Zwijndrecht en Heerjansdam bruisen van ondernemerschap en talent. Wij geloven dat onze 
gemeente nog sterker kan worden als we ondernemers de ruimte geven, inwoners helpen aan 
werk en samen investeren in slimme en duurzame ideeën. Een sterke lokale economie betekent 
meer banen, levendige winkelstraten en kansen voor iedereen.

Wij willen een gemeente waar bedrijven groeien, jongeren leren en werken dichtbij huis, 
en duurzaamheid vanzelfsprekend onderdeel is van ondernemen. Samen met scholen, 
ondernemers en inwoners bouwen we aan een toekomstbestendige economie
waar iedereen trots op kan zijn.

opdoen die nodig zijn om mee te groeien met 
onze bloeiende economie.

Goede Bereikbaarheid en Energie-
zekerheid
Een gezonde economie vereist een sterke 
basis. We investeren in een goede infra
structuur met veilige afwikkeling van al het 
bedrijfsverkeer. Daarnaast zorgen we ervoor 
dat ondernemers worden aangetrokken 
door het aanbieden van een betrouwbare  
energievoorziening. Een optimale bereik
baarheid en energiezekerheid zijn de sleutels 
om competitief te blijven.

Samen Sterk door Netwerken
De kracht van Zwijndrecht zit in de 
verbinding. Wij stimuleren actief netwerken en 
ontmoetingen tussen ondernemers onderling, 
maar ook met maatschappelijke partners en 
onze inwoners. Door samen op te trekken en 
kennis te delen, bouwen we niet alleen aan 
een sterker bedrijfsleven, maar ook aan een 
veerkrachtige en verbonden gemeenschap.

Mijn naam is Karim de Kool en ik stel mij 
beschikbaar voor de gemeenteraads- 
verkiezingen 2026–2030 in Zwijndrecht.

Zwijndrecht is mijn gemeente en haar 
mensen mijn dorpsgenoten. Hierin ligt 
ook mijn werkveld. Ik ben betrokken,  
sociaal en weet wat er leeft en speelt in 
onze wijken. Met mijn voelsprieten loop ik 
door Zwijndrecht, ik luister, kijk en ga het 
gesprek aan. Wat ik daar ophaal, vertaal ik 
naar de politiek.

Ik geloof in een mooi en sociaal  
Zwijndrecht, waar ruimte is voor ont
moeting, kansen en ook gewoon voor 
plezier. Een dorp waar iedereen mee kan 
doen en zich gezien voelt. Jongeren en 
het sociaal domein hebben daarbij mijn  
speciale aandacht. Al mijn hele leven  
werk ik als sociaal werker en ik zie  
dagelijks wat beleid betekent in het echte  
leven. Die ervaring neem ik mee de raad in, 
praktisch, mensgericht en dichtbij.

Ik wil politiek bedrijven die niet over  
mensen gaat, maar met mensen en voor 
de Zwijndrechtenaar. Samen bouwen we 
aan een Zwijndrecht waar we trots op kun-
nen zijn.

Karim
de Kool
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De vijf speerpunten voor de leefomgeving:

	� Buitengebied Beschermen: Het buitengebied is geen bouwlocatie met uitzondering  
van de randen van Heerjansdam onder de eerder vermelde voorwaarden. De gratis toe-
gankelijkheid van het spartelbadje moet gewaarborgd blijven. 

	� Groenbeheer in Eigen Hand: Het groenbeheer (zoals het maaien van gras) wordt weer 
in eigen beheer opgepakt om de kwaliteit te verbeteren en de kostenstijging tegen te 
gaan.

	� Klimaatrobuuste Openbare Ruimte: De buitenruimte wordt klimaatrobuust ingericht 
door het weghalen van steen, meer groen aan te planten en het toepassen van water-
doorlatende bestrating om wateroverlast te voorkomen.

	� Beweegvriendelijke Buitenruimte: Investeren in natuurlijke speelplekken en beweeg-
toestellen voor alle leeftijden, met onderzoek naar innovatieve sportvoorzieningen zoals 
een pumptrack circuit.

	� Aanspreekpunt voor Externe Eigenaren: Actief de samenwerking zoeken met externe 
partijen (ProRail, Rijkswaterstaat) om de kwaliteit en uitstraling van onderdoorgangen 
en viaducten te verbeteren.

Groen, gezond en goed beheerd
Leefomgeving 

Ons Groene Hart Koesteren
Over ons buitengebied zijn we glashelder: 
dit is geen bouwlocatie. Wij koesteren deze 
groene oase die ruimte biedt voor natuur, 
sport en recreatie. Met uitzondering van 
de randen van Heerjansdam onder de 
eerder vermelde voorwaarden. Het gratis 
toegankelijke spartelbadje (kruisbad) moet 
koste wat het kost behouden blijven, ongeacht 
bezuinigingen van het recreatieschap.

Kwaliteit en Beheer van de  
Openbare Ruimte
Ons credo blijft: de openbare ruimte is 
schoon, heel en veilig. Om de wildgroei aan 
materialen tegen te gaan, ontwikkelen we een 
visie openbare ruimte die zorgt voor meer 
eenheid en betere afspraken.

Daarnaast nemen we het groenbeheer 
weer in eigen hand. De stijgende kosten en 
terugkerende klachten over het maaien laten 
zien dat we dit werk beter en efficiënter zelf 
kunnen oppakken.

De omgeving waarin we wonen is essentieel voor ons welzijn. De afgelopen periode hebben we 
zichtbare stappen gezet met de herstelde beeldengroep op de rotonde Koninginneweg-Pieter 
Zeemanweg en de vernieuwde Kiboehoeve. Ook de grote projecten als de Spoorzone en het Van 
Yperenterrein komen in de bouwfase.

Leefbaarheid en Toegankelijkheid
We investeren in een beweegvriendelijke 
buitenruimte, want groen en bewegen 
maken mensen gezonder en gelukkiger. 
De vernieuwde natuurlijke speelplekken, 
waarvan een aantal al geschikt is voor 
kinderen met een beperking, breiden we uit 
met beweegtoestellen voor alle leeftijden. 
We onderzoeken de realisatie van een 
pumptrack circuit in het Molenvlietpark en 
pleiten voor pluktuinen en fruitbomen om 
groen echt te beleven.

Duurzaam en Waterrobuust
Ons beheer is gifvrij en gericht op het 
vergroten van de biodiversiteit door  
gevarieerde aanplant. Voor elke gekapte 
boom komt er minstens één nieuwe terug. 
Om de gemeente klimaatrobuust te maken, 
passen we overal waar mogelijk water
doorlatende bestrating toe. We dringen er 
daarnaast actief bij eigenaren (zoals ProRail 
en Rijkswaterstaat) op aan om de onder-
doorgangen en viaducten die de uitstraling 
van Zwijndrecht schaden, met ons samen te 
verbeteren. We onderzoeken of het groen
beheer in eigen beheer niet slimmer is.

Feedback serieus nemen
Het meldingssysteem Fixi wordt veelvuldig 
gebruikt, wat de behoefte aan een goed beheer 
toont. Echter, we moeten de afhandeling 
verbeteren en irritatie wegnemen door de 
status ‘afgehandeld’ pas te geven als de zaak 
daadwerkelijk is opgelost.

Wil
Rietveld

Ik ben Wil Rietveld en ben jarenlang 
voorzitter geweest van het wijkplatform 
Noord, een wijk waar mijn hart ligt. actief 
voor senioren in mijn eigen wijk maar ook  
op andere plekken zoals bijvoorbeeld 
in en om het badhuis en diverse 
ouderengroepen. Als ervaringsdeskundige 
merk je dat er nog veel te doen is voor 
senioren. In mijn actieve leven ben ik 
ondernemingsraad lid geweest bij de 
gemeente Zwijndrecht waar ik 31 jaar 
gewerkt heb als conciërge binnen de 
gemeentelijke gebouwen.

Sinds 1971 ben ik een actief vrijwilliger 
in tal van organisaties. Vanuit mijn 
ervaring blijf ik mij inzetten voor de 
zwakkeren in de samenleving, voor 
veiligheid op straat. Ik blijf aandacht 
vragen bij de woningcorporaties voor 
ontmoetingsplekken Deze dragen bij aan 
het ontsnappen, eenzaamheid en dragen 
bij aan saamhorigheid. De mensen die 
elkaar ontmoeten en leren kennen dragen 
zorg voor elkaar.

Ik blijf mij inzetten voor een sociaal sterker 
Zwijndrecht.

Als vader van twee jonge kinderen 
die de kleuterleeftijd nog niet hebben 
bereikt, verdiep ik mij steeds meer in de 
omgeving waarin zij en toekomstige 
generaties opgroeien. Zelf heb ik een 
fijne jeugd gehad in Zwijndrecht, maar 
ik heb onze gemeente met de tijd zien 
veranderen. Mijn doel? Een verbinder 
zijn tussen inwoners en de gemeente: 
niet praten over mensen, maar vooral  
met hen.

Veiligheid en gezondheid moeten wat 
mij betreft altijd voorop staan. Met mijn 
juridische achtergrond en sterke gevoel 
voor rechtvaardigheid wil ik mij inzetten 
om deze waarden te bewaken. Juist in 
deze roerige tijden is het belangrijk vast 
te houden aan onze identiteit en met een 
frisse blik om te gaan met veranderingen. 
Jeugd en veiligheid zijn mijn belangrijkste 
focusgebieden, waarin mijn leeftijd en 
achtergrond van toegevoegde waarde 
zijn.

Lorenzo  
Rach
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De vijf speerpunten voor duurzaamheid:

	� Eigen Winst Centraal: Duurzaamheid promoten vanuit het directe, persoonlijke voordeel 
voor inwoners: lagere kosten en meer welbevinden in huis.

	� Verdienmodel Onder de Aandacht: Het verdienmodel van zelf opgewekte energie 
benadrukken en de bijbehorende regelingen beter onder de aandacht brengen.

	� Zelfstandige Energie-organisatie: Inwoners stimuleren om meer zelfstandig hun eigen 
energie te organiseren om onafhankelijker te worden van de energiemarkt.

	� Stimuleren van Hergebruik: Het hergebruik van materialen actief stimuleren, onder 
andere door digitale platforms en sociale media.

	� Sociale Circulaire Projecten: Initiëren van sociale projecten voor het demonteren van 
kringloopmaterialen, om zo hergebruik te bevorderen en tegelijkertijd de gemeenschap 
te betrekken.

Duurzaamheid is directe 
winst: Voor nu en later

Duurzaamheid 

Financiële Onafhankelijkheid en 
Verbeterd Welzijn
In een tijd van fluctuerende energieprijzen 
loont het meer dan ooit om zelfstandig je 
eigen energie te organiseren. Wat je niet 
gebruikt, hoef je niet te betalen. Wij willen 
het verdienmodel van duurzaamheid veel 
beter onder de aandacht brengen, zodat 
meer inwoners gemotiveerd raken en  
de juiste regelingen hiervoor eenvoudig 
kunnen vinden.

Circulair Zwijndrecht: Hergebruik 
is de Nieuwe Norm
Duurzaamheid gaat verder dan energie;  
het gaat ook om onze omgang met 
materialen. Wij stimuleren een circulaire 
economie waarin hergebruik de norm is.  
Dit doen we door het hergebruik te  
stimuleren via onderlinge uitwisseling op 
bijvoorbeeld sociale media. Daarnaast 
initiëren we sociale projecten om kring
loopmaterialen te demonteren en het her
gebruik ervan te stimuleren. Zo creëren we 
nieuwe kansen, verkleinen we onze afvalberg 
en versterken we de gemeenschap.

Duurzaamheid is geen luxe, maar een noodzaak. We doen dit niet alleen voor de toekomstige 
generaties, maar vooral voor onszelf. Het actief inzetten op duurzaamheid levert u direct iets op: 
een aanzienlijke verlaging van de energiekosten en een groter welbevinden in huis door een 
comfortabeler en gezonder leefklimaat.

De 5 speerpunten voor Vrijwilligers:

	� Erkenning door Waarderingsevents: Het organiseren van een jaarlijks Vrijwilligersfeest 
om hun inzet publiekelijk te bedanken en te vieren, als hart onder de riem.

	� Faciliteren van Scholing en Opleiding: Het aanbieden van gratis, relevante trainingen 
(zoals EHBO of BHV) om de kennis en veiligheid van vrijwilligers te vergroten.

	� Hulploket voor Ondersteuning: Het opzetten van een hulploket om vrijwilligers te 
wijzen op hun rechten, zoals een goede verzekering en de mogelijkheid van een 
vrijwilligersvergoeding.

	� Publieke Zichtbaarheid en Inspiratie: Het creëren van zichtbare waardering.

	� Structurele Ondersteuning Vrijwilligerswerk: Blijvend inzetten op de ondersteuning van 
vrijwilligers in verenigingen, kerken, buurthuizen en scholen.

Waardering voor onze 
vrijwilligers

Het goud van Zwijndrecht (onze vrijwilligers)  

De vele vrijwilligers zijn het goud van onze samenleving. Zij zijn de stille, onmisbare kracht die 
onze gemeente draaiende houdt: van de sportclubs en verenigingen tot de mantelzorg, cultuur 
en de ondersteuning van kwetsbare inwoners. Zonder hen zou de samenleving karig zijn en zou 
onze gemeente stilvallen.

Wij hechten eraan om dit specifiek te benoemen en te waarderen. Door onze vrijwilligers actief 
te ondersteunen en in het zonnetje te zetten, zorgen we ervoor dat ze hun cruciale werk kunnen 
blijven doen. Want zij verdienen het om bedankt te worden.

Met een achtergrond in beveiliging en 
een scherp oog voor wat in de praktijk 
werkt, zet ik mij in voor de veiligheid van 
Zwijndrecht. In een tijd waarin de wereld 
onrustiger is geworden, vraagt veiligheid 
om meer dan losse maatregelen of 
woorden voor de bühne. Het vraagt om 
duidelijke uitgangspunten en keuzes die 
ook onder druk standhouden.

Veiligheid ontstaat niet vanzelf; het is het 
resultaat van consequent handelen en het 
serieus nemen van wat zichtbaar misgaat. 
De openbare ruimte en infrastructuur 
moeten mensen ondersteunen en 
beschermen, zodat veiligheid geen 
toeval is maar een bewuste uitkomst. In 
de gemeenteraad is het nodig scherp te 
blijven, signalen serieus te nemen en in 
te grijpen wanneer dat nodig is. Wie wil 
dat veiligheid een basis krijgt, kiest voor 
helderheid, ervaring en gezond verstand 
in de raad.

Marcel  
van Wingerden
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De vijf speerpunten voor duurzaamheid:

	� Lik-op-stukbeleid tegen Asociaal Gedrag: Consequent optreden tegen moedwillig 
asociaal gedrag, zoals vandalisme, illegale handel en drugsoverlast.

	� Flexibele Inzet van Toezicht & Handhaving: Het team BOA’s (Toezicht & Handhaving)  
op sterkte houden en flexibel inzetten op plekken waar overlast op dat moment het 
grootst is.

	� Toegankelijke Veiligheidsvoorzieningen: Zorgen voor een zichtbaar en uitnodigend 
politiebureau met een bemenste balie, en steun voor de niet-commerciële coffeeshop 
als ontmoetingsplek. 

	� Schoon en Net Zwijndrecht: Het tegengaan van zwerfafval, graffiti en wildplakken, en 
het faciliteren van georganiseerde, omheinde hondenspeelplekken in de wijken. Jaarlijks 
organiseren wij in elke wijk een opruimdag waarbij inwoners hun overbodige huisraad 
kunnen brengen bij een inzamelpunt in de wijk. 

	� Aandacht voor Gevaarlijke Stoffen: Blijvend scherp en alert blijven op de risico’s rond 
Spoor en Kijfhoek, en de recent gerealiseerde calamiteitenroutes voor hulpdiensten in 
stand houden.

Gewoon, normaal, fatsoenlijk
Veiligheid en Leefbaarheid

Hard optreden tegen overlast
Wij hanteren een lik-op-stukbeleid tegen  
iedereen die willens en wetens de spelregels 
overtreedt. Tegen straatraces, drugshandel, 
wietkweek en intimidatie trekken wij de grens. 
De gemeente heeft de taak dit met een  
helder beleid en consequent aan te  
pakken. Hiervoor blijven de extra BOA’s 
(Toezicht & Handhaving) gehandhaafd 
en moeten zij flexibel inzetbaar zijn. Waar 
vuurwerkoverlast is, gaat de capaciteit 
daarheen.

Een zichtbaar, uitnodigend politiebureau 
met een bemenste balie verlaagt de drempel  
voor inwoners. Tegelijkertijd blijven hang
plekken (JOP’s) sociale ontmoetingsplaatsen, 
geen vrijplaatsen voor wangedrag. Ook de 
heropende, niet-commerciële coffeeshop 
op de vertrouwde locatie in Walburg krijgt 
onze steun.

Schone en Leefbare Omgeving
Een schone leefomgeving draagt direct 
bij aan een veiliger gevoel. Hoewel we blij 
zijn met de tomeloze inzet van de zwerf
afvalpakkers, is dit werk vooral het opruimen 
van de gemakzucht van anderen. Van
dalisme wordt niet getolereerd: we lossen dit 
op door specifieke, toegestane plekken voor  
posters en graffiti aan te wijzen, en verder 
nergens. Om de overlast van honden tegen te  

Wij staan voor een samenleving in Zwijndrecht waar veiligheid thuis, op straat en in de wijk voor 
iedereen geldt. Dit vraagt om wederzijds respect en het naleven van de basisregels: gewoon, 
normaal, fatsoenlijk. Van hulpverleners blijf je af, afval gooi je in de bak en van andermans 
spullen blijf je af. Wij tolereren moedwillig asociaal gedrag niet.

gaan, zijn inmiddels omheinde honden
speelplekken in de wijken gerealiseerd 
waar honden kunnen spelen en baasjes hun 
opruimplicht nakomen.

Rangeerterrein Kijfhoek en  
Gevaarlijke Stoffen
De veiligheid rond het Spoor, Kijfhoek en  
gevaarlijke stoffen blijft een permanent  
aandachtspunt. De aandacht mag niet  
verslappen. Wij blijven hier scherp op,  
gesteund door de actieve inzet van de 
burgemeester. Het is een succes dat we  
gezamenlijk hebben bereikt dat er  
calamiteitenroutes voor brandweer en 
hulpdiensten op rangeerterrein Kijfhoek zijn  
aangelegd, waardoor de treinen bij een  
calamiteit sneller te bereiken zijn.

Ik ben 67 jaar en sinds 1991 woonachtig  
in Zwijndrecht. Als medeoprichter van 
ABZ en oud raadslid ben ik sinds mei  
vorig jaar weer actief als raads-
(commissie)lid. Mijn werkervaring heb 
ik opgedaan in managementfuncties 
binnen internationale ondernemingen. 
Ik ben gepensioneerd en via mijn 
adviesbureau ondersteun ik op verzoek 
startende ondernemers.

Mijn politieke interesse richten zich met 
name op bouwen en wonen. Hier ligt 
een hele uitdaging binnen onze ge-
meente. Het gebrek aan betaalbare 
duurzame woningen manifesteert zich 
in alle leeftijdsgroepen. Geen gemak-
kelijke opgave maar wel een uitdaging 
die energie geeft om mee te denken in  
oplossingen. Daarnaast zijn veiligheid en 
leefbaarheid belangrijke onderwerpen 
voor mij.

Ik hoop dat veel Zwijndrechtenaren gaan 
stemmen en de speerpunten in ons 
partijprogramma zullen omarmen.

Marcel
van Delden

Samen met mijn vrouw woon ik inmiddels 
bijna 40 jaar met veel plezier in Zwijndrecht. 
We hebben hier samen zeven kinderen 
grootgebracht en ik ben nu een trotse 
opa. Die betrokkenheid bij jong en oud 
maakt dat ik een veilige leefomgeving 
voor iedereen ontzettend belangrijk vind. 
Hoewel ik niet meer in Zwijndrecht werk, 
voel ik me sterk verbonden met onze 
gemeente.

Ik ben jarenlang ondernemer geweest 
in Zwijndrecht en dat ondernemerschap 
zit nog steeds in mijn bloed: 
verantwoordelijkheid nemen, kansen 
zien en doen wat nodig is. Sport speelt 
een belangrijke rol in mijn leven; ik 
probeer zelf actief te blijven en geloof 
in de verbindende kracht van sport. 
Met ervaring, betrokkenheid en gezond 
verstand wil ik me inzetten voor een veilig 
en leefbaar Zwijndrecht voor huidige en 
toekomstige generaties.

Marc  
van Wingerden
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De vijf speerpunten voor Verkeer en Leefbaarheid:

	� Wijken Vrij van Doorgaand Vrachtverkeer: Strikte handhaving op vrachtwagen- 
verboden en het actief sturen van niet-bestemmingsverkeer langs, en niet door de 
wijken.

	� Actieve Lobby Infrastructuur: Een onverminderde lobby voor de verdere ontsluiting 
van knooppunt Sandelingen (A16) om de regionale doorstroming te verbeteren en de 
lokale overlast te verminderen.

	� Verkeersveiligheid door Bewustzijn en Handhaving: Het inzetten van meer 
‘smiley’s’ (snelheidsmeters) voor bewustwording en dataverzameling, gecombineerd  
met gerichte handhavingsacties tegen verkeersoverlast.

	� Lokaal Maatwerk en Oplossingen: Verkeersoplossingen en -aanpassingen direct uit 
de wijken halen en toepassen, met als uitgangspunt dat de auto te gast is waar dat 
mogelijk is.

	� Parkeren en Duurzaam Vervoer in Samenspraak: Parkeerbeleid en de plaatsing van 
laadpalen gezamenlijk met bewoners en in oplossingen uitwerken.

Leefbare wijken en goede 
doorstroming

Verkeer en Veiligheid

Veilige en Rustige Wijken
Ons doel is de doorstroming van verkeer 
te bevorderen zónder dat dit ten koste 
gaat van de leefbaarheid in de wijken. 
Vrachtwagens horen niet thuis in de wijken 
als ze hier geen bestemming hebben. Naast 
deze strikte handhaving zetten we in op het  
terugbrengen van de snelheid op water- 
schapswegen naar zestig kilometer per uur 
door middel van overleg en een actieve lobby 
bij het Waterschap.

Slimme Inzet en Samenwerking
Veiligheid is een gezamenlijke verantwoor-
delijkheid. We nemen de signalen van 
buurtpreventie altijd serieus. Daarnaast 
maken we een einde aan onnodige  
onveiligheid door belemmerend groen 
op hoeken adequaat aan te pakken.  

Door meer ‘smiley’s’ te plaatsen, vergroten  
we het snelheidsbewustzijn en verzamelen 
we tegelijkertijd data voor gerichte  
verkeersmaatregelen.

We vergroten de verkeersveiligheid rond 
scholen door meer samenwerking met 
het onderwijs en het optimaliseren van 
bestaande acties. We blijven het probleem 
van overlast door ouders bij het halen  
en brengen van kinderen bespreekbaar 
maken door een brede aanpak.

Een prettige leefomgeving begint bij veilige en rustige straten. Wij richten ons op een vlotte 
doorstroming op de hoofdwegen, zodat onze wijken ontlast worden. Door lokaal maatwerk, 
slimme inzet van middelen en strikte handhaving maken we Zwijndrecht veiliger en leefbaarder.

Oplossingsgericht Beleid
Wij geloven in een pragmatische aanpak: 
niet alleen denken in abstracte wegprofielen 
en verkeersbijbels, maar in oplossingen 
op maat. Parkeren pakken we aan in 
samenspraak met bewoners, zowel bij gewone 
parkeervraagstukken als bij het aanvragen 
en plaatsen van laadpalen. Waar mogelijk 
hanteren we wegprofielen waarbij de auto te 
gast is, om zo de veiligheid en leefbaarheid 
structureel te verhogen.

Ik ben iemand die het belangrijk vindt 
om vanuit de wijk van Zwijndrecht in te 
zetten op zorg voor elkaar te creëren. De 
wijk is voor mij een gemeenschap die we 
samen schoon, heel en veilig houden.

Mijn werk voor de wijkpreventie in 
Zwijndrecht werkt en het oranje comité 
maakt dat ik met veel bewoners van 
jong tot oud in aanraking kom, waardoor 
ik weet wat er speelt. Samen met de 
bewoners voor de bewoners is mijn motto. 

Daarnaast wil ik blijven zorgen voor 
duidelijke afspraken en korte lijnen tussen 
bewoners, wijkpartners en de gemeente. 
Als er iets speelt, vind ik het belangrijk dat 
signalen snel worden opgepakt en dat 
bewoners weten waar ze terecht kunnen. 
Ik luister naar verschillende geluiden in de 
wijk en zoek samen naar oplossingen die 
uitvoerbaar zijn en echt helpen.

Ik zet me ook in voor een schone en 
nette openbare ruimte. Denk aan 
zwerfafval, kapotte verlichting, onveilige 
oversteekplaatsen, losse stoeptegels 
en achterstallig onderhoud rond 
speelplekken en parkeerplaatsen. Dit 
soort punten zijn vaak snel te verbeteren 
als meldingen goed worden opgevolgd 
en er duidelijke terugkoppeling is.

Ik hoef niet op de voorgrond of in de raad 
om het verschil te maken. Liever stroop ik 
achter de schermen de mouwen op om 
ABZ en u met raad en daad praktisch te 
blijven ondersteunen.

Fred 
Tameris



www.abzwijndrecht.nl14

De 5 Speerpunten voor Gezonde Financiën:

	� Strakke Budgettering: Elk beleidsterrein krijgt een eigen, heldere begroting, zodat  
onderwijs, sport en zorg niet voor elkaars tekorten opdraaien.

	� Verantwoorde Inzet van Middelen: Geen structurele uitgaven betalen uit incidentele  
inkomsten (zoals Eneco-miljoenen). Eenmalig geld is voor eenmalige investeringen.

	� Afbouw van Schulden en Lastenverlaging: De schuldenlast stapsgewijs afbouwen,  
reserves versterken en waar mogelijk de lasten voor de inwoners verlagen.

	� Eerlijke Verhouding Rijk en Gemeente: Eisen dat overgedragen taken vanuit Den Haag 
ook volledig worden gefinancierd (‘Geen taken zonder knaken’).

	� Zorgvuldigheid en Transparantie: Zorgen dat de gemeente zorgvuldig met het geld 
van de inwoner omgaat en eerlijk is over de financiële kaders.

De Basis voor Betrouwbaar 
Bestuur

Financiën

Gezonde gemeentefinanciën vormen de onmisbare basis voor een betrouwbaar en 
toekomstbestendig bestuur. Wij zijn eerlijk over wat kan en wat niet kan. Elke euro kan maar 
één keer worden uitgegeven; daarom staan wij voor helderheid, geen verborgen lasten en geen 
luchtkastelen zonder dekking.

Helder Budgetteren en Duurzaam 
Financiëren
Wij hanteren een strak en helder budget
teringsprincipe. Dit betekent dat elk beleids- 
terrein zijn eigen begroting krijgt. Besparingen 
binnen het ene domein, bijvoorbeeld sport,  
komen dan ook dáár ten goede en worden 
niet gebruikt om gaten in de begroting van de 
zorg te dichten.

Daarnaast is het cruciaal dat structurele  
uitgaven nooit worden betaald uit incidentele 
inkomsten, zoals de Eneco-miljoenen.  
Eenmalig geld is bestemd voor eenmalige, 
duurzame investeringen die onze gemeente 
sterker maken, niet voor terugkerende kosten. 
Door dit principe bouwen we de schulden
last stap voor stap af, versterken we onze  

reserves en creëren we ruimte voor de  
toekomst.

Verantwoording en Lasten
Inwoners verdienen een gemeente die zorg-
vuldig met hun geld omgaat. Waar mogelijk 
zetten wij in op lastenverlaging. Dit kan  
alleen door gezond en efficiënt financieel  
beleid.

Ten slotte eisen wij een eerlijke verhouding 
tussen taken en middelen. Wat Den Haag 
aan de gemeenten overdraagt, moet  
volledig gefinancierd worden door het Rijk. 
Bezuinigingen van de landelijke overheid  
mogen nooit ten koste gaan van de vita-
le voorzieningen in Zwijndrecht. Onze eis blijft: 
geen taken zonder knaken!

Ik ben Hans van Genderen, geboren 
Rotterdammer. Na mijn middelbare 
school vervolgde ik mijn opleiding op 
de TU te Delft. Mijn specialiteit werd 
boortunnels: ik heb gewerkt aan de 
Heinenoord boortunnel, Botlek spoor-
tunnel en de Sophiatunnel.

Ik heb mij altijd al ingezet voor 
armoedebestrijding en de zwakkeren in 
de samenleving. Als ik gekozen word als 
gemeenteraadslid, zal ik me daarvoor 
blijven inzetten en het ook voor de 
woningbouw van Zwijndrecht, zoals 
die nu is begonnen. Daarbij vind ik het 
belangrijk dat we ons inzetten voor het 
isoleren, energiezuinig maken van huur- 
en koopwoningen. De overkapping of het 
onder tunnelen van de A16 en het spoor 
heeft mijn permanente aandacht.

Wonen van 0 tot 100, maar ook 
woonvormen als hofjes voor ouderen 
als voorbeeld. Mijn hobby’s zijn korfbal, 
voetbal lezen en fietsen. Ik heb gekozen 
voor Algemeen Belang Zwijndrecht als 
lokale partij omdat deze meer betrokken is 
bij de burger.

Hans
van Genderen

Ik ben getrouwd, heb drie volwassen 
kinderen en twee kleinkinderen. Tijdens 
mijn HBO MWD studie ben ik in de 
daklozenopvang gaan werken. Na elf jaar 
heb ik een andere uitdaging gezocht: nu 
werk ik als coördinerend begeleider van 
mensen met licht verstandelijke beperking. 
Ik heb mij altijd ingezet om Zwijndrecht 
mooier, leuker en veiliger te maken. Ik vind 
het mooi om te zien dat Zwijndrecht aan 
het groeien is.

Ook bij het renoveren van een van de 
mooiste plekken in Zwijndrecht, het 
Veerplein ben ik nauw betrokken. Wat ik 
ook fijn aan Zwijndrecht vind, is het mooie 
groene buitengebied.

Na 12 jaar heb ik besloten om me niet meer 
actief te willen zijn in de gemeenteraad 
maar wel om betrokken te blijven bij 
ABZ en hen van advies te voorzien. Ik zal 
daarom ook geen gebruik maken van een 
eventuele voorkeurstem mocht u op mij 
stemmen.

Nihat  
Kahveci
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Speerpunten voor een Betrokken en Verbonden Zwijndrecht:

	� Actief Luisteren en Oplossen: Inzetten op een samenleving waarin we actief naar elkaar 
luisteren om gezamenlijk oplossingen te vinden, waarbij ‘nee’ duidelijk, maar een goed 
initiatief beloond en uitgevoerd wordt. 

	� Gemixte Wijken en Passende Voorzieningen: Streven naar een evenwichtige samen-
levingsopbouw met gemixte wijken, inclusief voorzieningen die passen bij de behoeften 
van de inwoners.

	� Vroege Participatie en Duidelijke Loketten: Inwoners en belanghebbenden in een  
vroeg stadium betrekken bij plannen en hen snel en eenvoudig naar het juiste loket 
helpen bij initiatieven of hulpvragen.

	� Waardering voor Wijkinitiatieven: Waarderen en stimuleren van wijk- en buurt
initiatieven voor het onderhoud van groen of objecten in de openbare ruimte.

	� Verbinding en Kennisborging: Sociale netwerken opzetten die mensen in straten  
en wijken verbinden, en bestaande initiatieven duidelijk registreren om voortgang te  
garanderen bij personeelswisselingen.

Wij zijn de samenleving
Betrokkenheid en Samenwerking 

De samenleving zijn wij allemaal: de inwoners, de ondernemers en de overheid. 
Samenlevingsopbouw betekent het creëren van gemixte wijken met voorzieningen die 
daadwerkelijk passen bij de mensen die er wonen, werken en ondernemen.

Samenleven is vooral luisteren naar elkaar en gezamenlijk oplossingen vinden. We geloven 
in samenwerking, wat betekent dat het draait om geven en nemen, maar ook om belonen en 
sanctioneren. Goede, lokale oplossingen bekijken we altijd serieus: een duidelijk ‘nee’ is soms 
nodig, maar een goed initiatief wordt altijd beloond.

Actieve Deelname en Kennisborging
Wij stimuleren de betrokkenheid van 
onze inwoners. Dit doen we door wijk- en 
buurtinitiatieven voor het onderhoud van 
groen of andere objecten actief te waarderen 
en te stimuleren. Bij grote projecten zetten we 
in op participatie in een vroeg stadium om 
draagvlak te creëren.

Het is cruciaal dat we mensen bij initiatieven 
en hulpvragen efficiënt naar het juiste 
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Mijn naam is Freek Hartmeijer en oprichter 
van de Zwijndrechtse plus partij, op 18 
maart 2026 zijn er nieuwe verkiezingen.  
Na 20 jaar politiek heb ik als fractie
voorzitter besloten om de Zwijndrechtse 
plus partij op te heffen en op te gaan in 
Algemeen belang Zwijndrecht.

Het afgelopen jaar hebben beide partijen 
heel goed en constructief samengewerkt 
waarin de belangen van onze inwoners 
voorop staan. De samenwerking tussen 
beide partijen hebben elkaar versterkt 
door economische zaken en financiële 
zaken te bundelen met sociale maat
schappelijke zaken. Hierdoor blijft de zorg 
voor jong en oud ook gewaarborgd.

Als aftredende fractievoorzitter van de 
Zwijndrechtse plus partij wil ik alle  
inwoners bedanken voor de steun en 
vertrouwen die wij in de afgelopen 12 jaar 
mochten ontvangen.

Wij hopen dat u op 18 maart gaat stemmen, 
wij wensen u hierbij alle wijsheid toe.

Freek  
Hartmeijer

Niets uit deze uitgave mag worden verveelvoudigd, door middel van druk, fotokopieën, geautomatiseerde gegevensbestanden of op welke andere wijze ook 
zonder voorafgaande schriftelijke toestemming van de uitgever. Druk- en zetfouten onder voorbehoud.

Colofon

loket begeleiden. Daarnaast moeten we 
bestaande initiatieven duidelijk registreren 
en borgen. Zo blijft er voortgang, ook 
bij wisseling van personeel. Ten slotte is 
transparantie belangrijk: we laten zien wat 
er goed gaat en durven te erkennen dat we 
mensen zijn waar het mis kan gaan. Door  
het opzetten van sociale netwerken 
verbinden we mensen in straten, buurten  
en wijken, wat onze gemeenschap alleen 
maar sterker maakt.
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